MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“Afio de la Lucha contra la corrupcion y la impunidad”

N° 045-2019-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 16 de Enero del 2019,
VISTOS:

El proveido N° 183 de fecha 16 de Enero del 2019 emitido por la Gerencia Municipal, el Informe N° 012-2019-GA-GM/MDCN-T de fecha 16
de Enero del 2019 emitido por la Gerencia de Administracion, el Informe N° 012-2019- GPPyR-GM/MDCN-T de fecha 16 de Enero del 2019,
emitido por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, Informe N°011-2019-GA-GM/MDCN-T de fecha 16 de Enero del
2019 emitido por la Gerencia de Administracién, Informe N°004-2019-S5GL-MDCN-T de fecha 15 de Enero del 2019 emitido por la Sub
Gerencia de Logistica, el Informe N° 026-2019-GDES-GM-MDCN-T de fecha 14 de Enero del 2019, emitido por la Gerencia de Desarrollo
kconomico y Social, Resolucion de Alcaldia N°036-2019-MDCN-T de fecha 14 de Enero del 2019, y;
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TAcns IQ"‘ Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constituciéon Politica del Estado en Armonia con el articulo II del Titulo

Preliminar de la Ley N°27972 -Ley Orgdnica de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién.

ue, mediante Resoluciéon de Alcaldia N°036-2019-MDCN-T de fecha 14 de Enero del 2019 se ha resuelto APROBAR el Plan de Trabajo
nominado “VACACIONES RECREATIVAS 2019”, con un presupuesto de S/. 3,863.00 (Tres Mil ochocientos sesenta y tres con 00/10
les), en merito al Informe N°008-2019-EFECDPV-SGDS-GDES-MDCN-T de fecha 10 de Enero del 2019 y con la opinién favorable de la
erencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion.

y Social, quien solicita asignacion presupuestal mediante ehcargo interno por el monto de 5/.3,863.00 soles, a nombre del Sr. RUBEN PEREZ
CHAMBILLA, para realizar el inicio de la inauguracion de la actividad programada “VACACIONES RECREATIVAS 2019”,

Que, mediante Informe N°004-2019-SGL-MDCN-T de fecha 15 de Enero del 2019, emitido por la Sub Gerencia de Logistica, quien informa
que a solicitud del Gerente de Desarrollo Econdmico y Social, Sr. Ruben Perez Chambilla, corresponde atender la habilitacién de Fondos por
Encargo Interno.

Que, mediante Informe N°011-2019-GA-GM/MDCN-T de fecha 16 de Enero del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién, quien
informa que segun el documento de la referencia, la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social, solicita la asignacién presupuestal mediante
e encargo interno por el monto de S/.3,863.00 soles, en tal sentido se sugiere continuar con el tramite de disponibilidad presupuestal para la
habilitacién de fondos por encargo interno.

\Que, mediante el Informe N°® 012-2019-GPPyR-GM-MDCN-T de fecha 16 de Enero del 2019, emitido por la Gerencia de Planeamiento,
|'Presupuesto y Racionalizacion, quien informa que procedié evaluar el presupuesto institucional, determinindose QUE LAS AREAS

‘USUARIAS CUENTAN CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, para continuar con el tramite correspondiente, de acuerdo a la
estructura funcional programatica.

sk Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva (ROF), aprobado mediante la Ordenanza
Municipal N° 11-2016-MDCN-T de fecha 11 de abril del 2016, establece entre otras funciones generales de la Sub Gerencia de Desarrollo
Social, en su articulo 102 lo siguiente: “Planificar, ORGANIZAR, dirigir y controlar las actividades de promocion social, integrando a la
poblacion en la gestion municipal; (...)". Asimismo en el articulo 110 inciso 5 del ROF establece como una de la funciones de EQUIPO
FUNCIONAL DE CULTURA Y DEPORTES lo siguiente: “Organizar, Ejecutar y controlar las actividades programadas y mecanismos de
participacion ciudadana, juntas vecinales y delegados vecinales”.

Que en el Articulo 82 inciso 19 de la Ley 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece en materia de educaci6n, cultura, deporte y
recreacién, tiene competencia y funciones especificas compartidas lo siguiente: “PROMOVER ACTIVIDAES CULTURALES DIVERSAS”.

Que, asimismo el articulo 40° de la Directiva N°001-2007-EF /77.15 “Directiva General de Tesoreria”, aprobada con Resolucién Directoral
N°002-2007-EF /77.15, modificada por la Resolucion Directoral N°004-2009-EF/77.15, en su numeral 40.1 establece que el encargo interno:
“Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago de obligaciones que por la naturaleza de
determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales no
pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la unidad ejecutora o
municipalidad”.

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 182-2015-MDCN-T se aprueba “Directiva de Procedimiento para habilitacién, ejecucion y
Rendicién de Encargo Interno otorgado a personal de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva”, en el cual expresamente establece en el
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punto 6.1.- que el ENCARGO se autoriza mediante Resolucion de Alcaldia, a solicitud de la Gerencia de Administracién, en el punto 6.2
sefiala lo siguiente: el ENCARGO a personal de la institucion, se utilizara en el ejecucion de gasto para lo cual fue asignado y que los gastos
deben guardar relacién con el objeto del mismo, asimismo en parrafo posterior, especificamente en el punto 6.6.- establece que EL
MONTO MAXIMO QUE SE OTORGARA NO DEBE EXCEDER DE 10 (UIT). Finalmente en el punto 7.1.- establece que el ENCARGO
finicamente se asigna a los funcionarios o servidores que tengan vinculo laboral bajo los Decretos Legislativos N° 276, 728 y 1057 CAS

para la ejecucion de gasto.

Que, el articulo 6 de la Ley N°® 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el representante legal de la
municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada ley, establece
expresamente que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caricter administrativo. Y en atencién al Proveido N°
4269 de fecha 20 de Junio del 2017, el Gerente Municipal, dispone proyectar documento.

En tal sentido, de conformidad a lo dispuesto por la Constitucién Politica del Perq, y las facultades conferidas en el articulo 6 numeral 6) del
art. 20 de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N°27972 y la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444, con visto bueno de
la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR los fondos por la MODALIDAD DE ENCARGO INTERNO, a favor del servidor SR. RUBEN
PEREZ CHAMBILLA, Gerente de Desarrollo Econémico y Social de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, por el importe de S/.
3,863.00 (TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES con 00/100 soles), para que ejecute el PLAN DE TRABAJO denominado:
“VAVACIONES RECREATIVAS 2019”, aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N°036-2019-MDCN-T; de acuerdo a la siguiente
Estructura Funcional Programitica asignada por la Gerencia de Presupuesto:

META SIAF : 0046 PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES
PROGRAMA : 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
PRODUCTO : 39999999 SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD : 5001090 PROMOCION E INCENTIVO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES
FUNCION : 21 CULTURA Y DEPORTE
IVISION FUNCIONAL : 045 CULTURA

2 ‘BRUFO FUNCIONAL : 0100 PROMOCION Y DESARROI L.O CULTURAL
7I§INALIDAD : 00000584 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES
’ UENTE DE FINANCIAMIENTO: 02 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

g /’RUBRO : 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
-/ ESPECIFICA 2315.12 S/.444.00
23.15.31 S/.291.00
23.199.199 S/.445.00

23.27.1199 S/.2,683.00

IMPORTE :5/.3,863.00 SOLES

ARTICULO TERCERQO: ENCARGAR al servidor SR. RUBEN PEREZ CHAMBILLA, Gerente de Desarrollo Econémico y Social de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, como responsable de la ejecucién por ENCARGO INTERNO, y a efectuar rendicion de cuentas
‘//debidamente documentada, no deberd exceder de los tres dias habiles después de concluida la actividad materia del encargo, en
observancia estricta de la Directiva y la Normativa vigente, Bajo Responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracion para que a través de la Unidad Orgénica a su cargo Sub Gerencia de
Contabilidad, disponga mediante informe el descuento por planilla de remuneraciones en caso de omisién de RENDICION DE CUENTA,
por excederse el plazo establecido en la normativa vigente y la Directiva de la entidad. Bajo Responsabilidad

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Secretaria General para que comunique a los miembros del Equipo Técnicoy a la
Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién cumplan con publicar en el portal de la institucién la presente Resolucion,
www.municiudadnueva.gob.pe.
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